
 Wednesday 22 March, 10:00 h - 16:30 h
 Duurzaamheidsfabriek, Dordrecht 

Join DCYP Brainday!
Inspire the next generation for tech

Sign up on www.dcyp.nl or  
contact leandra@dealdrechtcities.nl



 Werkwijze? De DCYP innovation method!

Challenge: Inspireer generatie Z voor 
techniek! 
Smart Delta Drechtsteden daagt jou uit om jongeren op innovatieve 

wijze te enthousiasmeren voor een technisch beroep! Om de instroom 

in techniek te stimuleren is het cruciaal om jongeren hier vroeg mogelijk 

mee in aanraking te brengen, zo vergroten we kans dat ze kiezen voor 

een technische studie. Maar hoe inspireren en enthousiasmeren wij 

jongeren om daadwerkelijk te kiezen voor techniek? Een uitdaging 

waar we jouw hulp bij nodig hebben! Want wie kan dit beter bedenken 

dan young professionals die zelf werkzaam zijn bij een van gave tech 

bedrijven in de regio?  

Tijdens de challenge krijg je een inspiratie workshop over generatie Z 

(geboren na 2000), over het actief inspelen op de motieven en 

drijfveren van deze jongeren. Met deze nieuw verworven kennis ga je 

met andere young professionals aan de slag. Bedenk een manier om 

scholieren uit de Drechtsteden te enthousiasmeren voor een technische 

studie en tegelijkertijd kennis te laten maken met de mogelijkheden die 

deze regio te bieden heeft betreft technische beroepen.
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Challenge: Inspire generation Z for a 
technical career! 
Smart Delta Drechtsteden challenges you to inspire young people for 

a technical profession in an innovative way! In order to stimulate the 

stream into technology, it is crucial to introduce young people to it 

as early as possible, this way we increase the chance that they will 

choose a technical study. But how do we inspire and enthuse young 

people to actually choose technology? A challenge we need your help 

with! Because who better than young professionals who themselves 

work for one of the region’s cool tech companies? 

 

During the challenge you will get an inspiration workshop about 

generation Z (born after 2000), about actively responding to the 

motives and drives of these young people. With this newly acquired 

knowledge you will get to work with other young professionals. Think 

of a way to get students from the Drechtsteden excited about a 

technical study and at the same time get them acquainted with the 

opportunities this region has to offer in terms of technical professions.


